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ForSeas Supplier Code of Conduct (vaj 2021)

Inledning

Denna Supplier Code of Conduct (CoC) anger de
minimikrav som ForSea (och dess koncernbolag)
staller pa sina Leverantorer vid leveranser till
ForSea, utbver de lagar och bestammelser som
reglerar Leverantdrens verksamhet. Denna CoC
galler for alla vara avtal mellan Leverantdren och
ForSea.

1. Definitioner

En "Leverantor” ar varje fysisk eller juridisk
person som forser ForSea med varor eller
tjanster. Férutom Leverantdrer som har en direkt
avtalsmassig relation med ForSea inkluderar
denna definition ocksa underleverantorer till
Leveranttren, for vilkken Leverantdren ansvarar pa
samma satt som for sig sjalv.

"Representanter for ForSea” ar foretagets
anstallda och stallféretradare.

2. Allmant om ledningssystem

Leverantoren ska ha lampliga ledningssystem for

att sékerstalla efterlevnad av denna CoC och

andra relevanta och tillAmpliga lagar och

bestammelser. Ledningssystemet ska sta i

proportion till storleken och komplexiteten av

Leverantorens verksamhet och riskmiljo. Detta

innebar, som ett minimum, att Leveranttren ska:

e bedriva en ansvarsfull affarsverksamhet, vilket
bl.a. innebar att systematiskt bedéma,
férebygga och hantera risker relaterade till
méanskliga rattigheter och arbetsréatt, hdlsa och
sakerhet i arbetet och miljopaverkan, se
punkterna 3-6 nedan,
("Uppfoérandekodfragor”);

¢ ha matbara prestandamal avseende
Uppforandekodfragor och vidta atgarder for att
na dessa mal, i syfte att Ipande forbattra sin
verksamhet;

o tillse att samtliga lagar, bestammelser och
avtalsvillkor som reglerar Leverantdrens
uppdrag tillampas och att anstallda tar del av
dessa och utbildas;

¢ ha ett system for att mojliggdra rapportering av
klagomal avseende Uppforandekodfragor (t.ex.
ett system for visselblasning), samt

e pa andamalsenligt satt sakerstalla och
Overvaka att Leverantdrens egna
underleverantérer foljer innehallet i denna
CoC.

3. Ménskliga rattigheter och arbetsratt
Leverantdren ar skyldig att respektera manskliga
rattigheter och arbetsratt, vilket bl.a. innebéar att
Leverantdren ska:

e behandla alla manniskor pa ett rattvist och
respektfullt satt;

¢ stddja och utveckla mangfald;

¢ inte trakassera eller hota nagon;

¢ inte sarbehandla ndgon pa grund av t.ex.
kon, religion, alder, handikapp, sexuell
laggning, nationalitet, politisk asikt, social
bakgrund eller etniskt ursprung;

o respektera alla medarbetares ratt att
organisera sig;

e inte acceptera barnarbete (med vilket menas
arbete utfort av personer under minimialdern
enligt ILO:s konvention nr 138 om
barnarbete), illegalt arbete eller tvdngsarbete;

o sdakerstdlla att anstéllning av unga méanniskor
over den tilldtna minimialdern men yngre &an
18 ar, inte aventyrar deras utbildning, halsa
eller sékerhet;

¢ Detala sina anstéallda minst den minimilén och
Overtidsersattning som anges i nationell lag
eller tillampligt kollektivavtal, samt

o tillampa arbetstider i enlighet med tillamplig
lag och kollektivavtal.

4. Halsa och sékerhet i arbetet

(Occupational health and safety, “OHS”)
ForSea har en nollvision kring olyckor och
arbetsskador och kompromissar inte kring
halsa och sakerhet pa arbetsplatsen. ForSea
staller samma hoga krav pa sina
leverantorer, vilket bl.a. innebar att
Leverantdren ska:

o uppfylla alla lagstadgade OHS-krav;

o arbeta forebyggande for att minska risken for
olyckor och arbetsskador samt ha beredskap
for nddsituationer;

e ha en egen skriftlig OHS-policy som aven
anger vem som &r ansvarig for OHS inom
Leverantdrens organisation;

o sdakerstélla att regler och férfaranden
specificeras och kommuniceras till alla
anstallda samt att anstéllda far lamplig och
kontinuerlig utbildning;

e mata och 6vervaka sitt arbete med OHS-
fragor samt de risker som finns med hjalp av
bl.a. arbetsplatsinspektioner och revisioner,
samt



e rapportera och undersdka alla olyckor,
arbetsskador eller ¢vriga tillbud avseende
hélsa och sékerhet.

5. Miljopaverkan

Leverantdren ska:

o uppfylla alla lagstadgade miljokrav,
miljobestammelser och miljétillstand,;

e arbeta forebyggande med att férhindra
olyckor och ha beredskap for sadana
situationer;

e Oppet ange vem som &r ansvarig for
miljéfradgor inom organisationen;

o sdkerstélla att de anstéllda har tillracklig
kunskap och erfarenhet avseende miljéfragor
samt tillrackliga resurser for att effektivt
kunna ta sitt ansvar;

o sdkerstélla att skriftliga instruktioner for alla
processer med potentiell miljopaverkan (t.ex.
férvaring och hantering av farliga amnen)
finns tillgangliga och att relevant information
kommuniceras med alla berérda anstallda;

e systematiskt hantera miljoévertradelser och
klagomal och kommunicera dem till anstallda
och externa intressenter, inklusive ForSea
om foretaget berors i ndgot avseende.

6. Ansvarsfull affarsverksamhet

Leverantoren ar skyldig att bedriva sin

affarsverksamhet pa ett ansvarsfullt och

affarsetiskt satt, vilket innebéar bl.a. att

Leverantdren ska:

o uppfylla tillampliga konkurrenslagar och
-bestammelser;

o forhindra situationer som innebér
intressekonflikt mellan Leverantdren och
ForSea;

e agera i enlighet med alla tillampliga
antikorruptionslagar, genom att bl.a.
underlata att ta emot eller erbjuda mutor eller
nagonting av varde i syfte att erhalla eller
bibehalla affarer eller nagon otillborlig forman
eller fordel;

¢ behandla all persondata enligt gallande
lagstiftning;

e halla en for verksamheten hog niva pa IT-
och informationssékerhet enligt fran tid till
annan rddande "best practice” pa
marknaden;

e agera i enlighet med alla regler och
bestammelser med anknytning till sékerhets-
och kvalitetskrav pa produkter och tjanster,
och

e transparent och korrekt bokféra och redovisa
sina affarsaktiviteter, sin féretagsstruktur,
finansiella situation och resultat i enlighet
med tillampliga lagar och bestdmmelser.

Nar Leverantoren gor affarer med ForSea

innebér detta bl.a. att:

¢ Representanter for ForSea alltid ska betala
sina egna rese- och boendekostnader vid
besok hos Leverantdren, pa konferenser
m.m. och att

¢ Representanter for ForSea inte far erbjudas
gava eller ersattning som kan anses vara
oskaligt eller olampligt i férhallande till en
affarstransaktioner eller mgjlig sadan.

7. Avvikelser och granskningar

7.1 Avvikelser och visselblasning

Leverantdren ska omedelbart rapportera
avvikelser fran denna CoC till ForSea pa
féljande adress: Head of Legal, ForSea AB,
Bredgatan 5, 25125 Helsingborg.

Allvarliga avvikelser, eller misstanke darom, kan
av Leverantoren eller dess anstallda anonymt
rapporteras via ForSeas via ForSeas hemsida.
Detta galler oavsett om vad eller vem avvikelsen
beror pa.

7.2 ForSeas rattighet till granskningar

Pa begaran av ForSea ska Leverantoren
redovisa information och data avseende
forhallanden som omfattas av denna CoC, under
forutsattning att det inte star i strid med
lagstadgade skyldigheter om sekretess.
Leveranttren ska aven tillata ForSea, eller en
tredje part utsedd av ForSea som skaligen kan
accepteras av Leverantoren, att i Leverantdrens
narvaro, genomféra en granskning av
Leverantorens affarsverksamhet som ar relevant
for denna CoC, vilket ska omfatta (men inte vara
begrénsad till) Leverantdrens anlaggningar och
relevanta utdrag ur bokféring, dokumentering
och register. Pa Leverantorens begaran ska
berérda parter infor en s&dan granskning
underteckna ett sekretessavtal avseende
sadana 6vriga och for granskningen irrelevanta
omstandigheter som kan framkomma.

8. Tillampning

Om ForSea anser att Leveranttren inte uppfyller
de krav och forvantningar som framgar av denna
CoC, har ForSea ratt att stalla krav pa att
Leverantdren omgaende ska vidta forbattrande
atgarder enligt ForSeas anvisningar. ForSea har
aven ratt att hava order. Vid vasentliga
Overtradelser av denna CoC (vilken ska utgdra
s&dant vasentligt avtalsbrott i eventuella regler
om havning m.m. i avtal mellan ForSea och
Leverantdren), har ForSea rétt att sdga upp
avtal med Leveranttren. Varken hdvande av
order eller uppsagning av avtal medfor nagon
skyldighet for ForSea att erlagga ersattning eller
ersétta Leverantdren for annan eventuell skada,
av vilket slag det 4n ma vara.
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